    Petit déjeuner du jeudi 6 janvier 2011
    avec Philippe Varin, Président du directoire de PSA Peugeot-Citroën
 

. Le groupe PSA Peugeot Citroën a enregistré des ventes record en 2010
. Le coût du travail est un handicap important pour l'industrie automobile
. La part de PSA sur le marché chinois devrait doubler au cours de la décennie
 

  Dans un marché européen qui s'est comporté mieux que prévu, PSA Peugeot Citroën aura vendu quelque 3,6 millions de véhicules en 2010 contre 3,2 millions l'année précédente, soit une augmentation de 13%, a indiqué Philippe Varin, président du directoire, lors d'un petit déjeuner de l'Association des journalistes économiques et financiers (AJEF) au CAPE. 
En conséquence, la part du numéro deux européen du secteur (derrière Vokswagen) sur le marché français sera passée de 13,8% fin 2009 à 14,3% en septembre 2010, a ajouté M. Varin, nommé à la présidence du directoire en juin 2009 après avoir dirigé le groupe métallurgique anglo-néerlandais Corus.
  Le groupe PSA qui emploie environ 100 000 personnes en France et qui réalise encore les deux-tiers de ses ventes en Europe (une part qui devrait être ramenée à 50% d'ici à 2015), affichera un résultat opérationnel courant de 1,5 milliard d'euros en 2010. Pour 2011, les perspectives, marquées par la sortie des modèles 508 pour Peugeot et DS4/DS5 pour Citroën, seront moins bonnes pour l'ensemble de l'industrie en raison de l'arrêt de la prime à la casse, quelque 40% des ventes réalisées en France l'an dernier l'ayant été grâce à ce coup de pouce à l'achat. L'automobile européenne devrait connaitre une croissance zéro cette année, la France subissant, elle, une baisse de ses ventes de plus de 10%
  Se disant très préoccupé de voir que l'industrie française "file, année après année" et que l'Europe "risque de pécher par excès de naïveté", Philippe Varin qui, sur le terrain, a vu comment "La Grande Bretagne a laissé partir son industrie", a dénoncé un coût du travail qu'il juge excessif. Entre 2000 et 2009, celui-ci a augmenté de 33% en France contre une augmentation de 21% en Grande-Bretagne dans le même temps. D'une façon générale, le coût de la protection sociale pèse sur le facteur travail. Il représente 83% en France contre seulement 47% en Allemagne, a-t-il fait remarquer.
  Le groupe PSA place une partie de ses espoirs dans sa présence à l'étranger, au Brésil, en Inde et surtout en Chine, devenue le premier marché automobile mondial. Le groupe, qui a doublé en deux ans ses ventes dans ce pays, à 370 375 véhicules en 2009, grâce au succès de la 408 et de la C4, espère porter sa part du marché chinois à 8% environ dans les dix ans contre 3% actuellement. Ceci grâce à la deuxième joint-venture qui devrait voir le jour, au premier trimestre 2011 avec le groupe Changan, venue s'ajouter aux effets positifs de la première co-entreprise constituée avec le groupe chinois Dongfeng. Mais il faut anticiper l'augmentation des salaires locaux en cours par rapport à la situation actuelle, à savoir un salaire horaire qui est encore de 4 euros en Chine, de 10 euros en Slovaquie, 15 euros au Portugal, 22 euros en Espagne et de 33 euros pour un ouvrier français de PSA Peugeot Citroën, a indiqué le président du directoire du groupe. Une revalorisation inévitable qu'il faut toutefois mettre en rapport avec la perspective d'une poursuite de la très forte croissance du marché chinois, lequel a vu ses ventes augmenter de 20% en 2010.
 Serge Marti
   

  
 

  
 

